Referentinnen und Offenlegung

Mareike Greiler, MSc., staatl. geprufte Logopadin, SLP

Mareike Greiler ist General Manager und zertifizierter Consultant von Pyramid
Educational Consultants of Germany. Sie ist ausgebildete Logopadin mit
Behandlungsschwerpunkten in unterstutzter Kommunikation und Autismus.
Mareike hat 2004 ihre Ausbildung zur Logopadin an der Berufsfachschule fur
Logopadie in Regensburg abgeschlossen. 2009 erhielt sie den Master of Science
Abschluss in Speech Language Hearing Pathology (Sprachtherapie) an der
Universitat von North Texas, USA. Seither hat sie in verschiedenen Einrichtungen
(multidisziplinare Rehabilitation, private Praxis, schulische Einrichtungen, hausliche
Konsultation, Fruhférderung) gearbeitet.

Seit 2012 ist Mareike PECS Consultant fur Pyramid USA und Pyramid Germany. Seit
2013 ist Mareike PECS Supervisor.

Nach Ruckkehr nach Deutschland im September 2017, GUbernahm Mareike im
Oktober die Leitung des Buros von Pyramid Educational Consultants of Germany.
2025 Ubernahm sie die klinische Leitung von Sibylle Bajorat.

Finanziell: Mareike Greiler erhalt ein Gehalt als Angestellte von Pyramid Educational
Consultants of Germany GmbH.

Nicht finanziell: Es bestehen keine relevanten nicht finanziellen Beziehungen, die
offengelegt werden mussten.



Svenja Hamel, BA., Kreativtherapeutin

Seit 2021 arbeitet Svenja Hamel als zertifizierter Consultant von Pyramid
Educational Consultants of Germany GmbH. Ursprunglich ausgebildet als
Kreativtherapeutin mit der Richtung Theatertherapie (Bachelor of Arts Therapies),
spezialisierte sie sich auf die Arbeit mit Menschen mit einer Autismus-Spektrum-
Storung und legte ihren Schwerpunkt auf die soziale Interaktion und
Kommunikation. Von 2016 bis 2021 arbeitete sie im Autismus-Therapie-Zentrum in
Aachen mit Menschen aus dem gesamten Lebensspektrum. Sie fokussierte sich
verstarkt auf die Arbeit mit nicht- bzw. wenig sprechenden Kindern und die Arbeit
mit unterstitzter Kommunikation. Ihre Arbeitsschwerpunkte lagen in den
Bereichen der Einzel- und Gruppentherapie sowie in der Beratung von Eltern und
Institutionen.

Finanziell: Svenja Hamel erhalt ein Gehalt als Angestellte von Pyramid Educational
Consultants of Germany GmbH.

Nicht finanziell: Es bestehen keine relevanten nicht finanziellen Beziehungen, die
offengelegt werden mussten.



